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24 Οκτωβρίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1242 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 647/24298/24-9-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Νέας Φιλαδέλφειας-Νέας Χαλκηδόνας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα τις διατάξεις των άρθρων 74, 79, και 101 του 
ν. 3584/2007, του άρθρου 68 του ν. 4002/2011, του άρ¬ 
θρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 καθώς και τις διατάξεις 
του άρθρου 18 του ν. 4440/2016, όπως τροποποιήθηκαν 
με τις όμοιες του άρθρου 38 του ν. 4456/2017 και αντι- 
καταστάθηκε εκ νέου από την παρ. 3 του άρθρου 27 
του ν. 4465/2017 και την παρ. 2 του άρθρου 100 του 
ν. 4472/2017, τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/ 
2010, και με τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου ΟΤΑ Δυτικής Αττικής (το από 28-6-2017 
πρακτικό της 5ης Συνεδρίασης 2017), τη σύμφωνη γνω¬ 
μοδότηση του Δ' Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων 
ΟΤΑ Ν. Αττικής (αριθμ. 17/2017 πρακτικό), την αριθμ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/18140/10-8-2018 απόφαση της Επι¬ 
τροπής της ΠΥΣ 33/2006 (άρθρο 2 παρ. 1) την αριθμ. 
202/6407/22-3-2017 σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου 
Νέας Φιλαδέλφειας-Νέας Χαλκηδόνας, 2) την αριθμ. 
83/1128/7-4-2017 σύμφωνη γνώμη του Προέδρου του 
ΝΠΔΔ Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Αθλητισμού "Ηρό- 
δωρος'του Δήμου Μεγαρέων, μετατάσσεται η μόνιμη 
υπάλληλος Δέσποινα-Διονυσία Πάσχου του Βασιλείου, 
κλάδουΤΕ Βρεφονηπιοκόμων με βαθμό Β' από το ΝΠΔΔ 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Αθλητισμού "Ηρόδωρος" 
του Δήμου Μεγαρέων, στο Δήμο Νέας Φιλαδέλφειας- 
Νέας Χαλκηδόνας, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης 
που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικ. Υπηρεσιών του Δήμου 
Νέας Φιλαδέλφειας-Νέας Χαλκηδόνας: 5629/2-3-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
85929/28493/16-10-2018). 

Μετην ΕΜΠ 576/27-8-2018 πράξη του Δημάρχου Φιλο¬ 
θέης - Ψυχικού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 153 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010, κατόπιν της 423/2018 αμετάκλητης 
απόφασηςτου Ε 1 ΠοινικούΤμήματοςτου Αρείου Πάγου, 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη έκπτωση του μονίμου υπαλ¬ 


λήλου, Ιωάννη Βέλκου του Κωνσταντίνου, κατηγορίας 
ΠΕ κλάδου Διοικητικού -Οικονομικού, από 8-3-2018 
(ημερομηνία δημοσίευσης της δικαστικής απόφασης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8389864401/ 
29-8-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
οικ. 86372/28614/2-10-2018). 

Με την 4799/5-10-2018 απόφαση του Γενικού Γραμ¬ 
ματέα του Αναπτυξιακού Συνδέσμου Δυτικής Αθήνας, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76, 
79,101 και 183 του ν.3584/2007, όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 12 παρ. 6 του ν. 4071/2012 και εν συνέ¬ 
χεια με την παρ. 2 του άρθρου 105 του ν. 4483/2017, 
του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, του άρθρου 35 παρ. 5 
του ν. 4024/2011, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
τις διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, (ΦΕΚ 
237/τ.Α'/31-10-2014), καθώς και με τη σύμφωνη γνω¬ 
μοδότηση του Β' Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών 
(Πρακτικό 10/2018) και τις διατάξεις του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010, μετατάσσεται η υπάλληλος με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, Φρύνη 
Γεωργοπούλου του Νικολάου, από την ειδικότητα ΔΕ 
Διοικητικού με βαθμό Α' στην ειδικότητα ΠΕ Διοικητικού 
με βαθμό Α', με μεταφορά της θέσης της. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών τουΑνα- 
πτυξιακού Συνδέσμου Δυτικής Αθήνας: 4709/2-10-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
88807/29264/16-10-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΜΑΡΙΑ - ΦΡΑΤΖΕΣΚΑ ΠΑΠΑΧΑΤΖΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 47/5-10-2018 απόφαση του Προέδρου του 
Δημοτικού Οργανισμού Πολιτισμού-Αθλητισμού και 
Βρεφονηπιακών Σταθμών Δήμου Κω, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις: α) των άρθρων 58 και 280 του 
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ν. 3852/2010, β) του άρθρου 170τουν. 3584/2007, γ) των 
άρθρων 14 και 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύ¬ 
ουν και δ) της παραγράφου 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/ 
2012, όπως ισχύει, λύεται από 1 -10-2018, η σύμβαση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της Διονυσίας-Μα- 
ρίαςΧατζαρούλατου Ανέστη, ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών, 
απασχολούμενης στο Δημοτικό Οργανισμό Πολιτισμού- 
Αθλητισμού και Βρεφονηπιακών Σταθμών Δήμου Κω, στο 
πλαίσιο του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση οι¬ 
κογενειακής και επαγγελματικής ζωής», κατόπιν της από 
1-10-2018 υπεύθυνης δήλωσης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7459104568/4-10-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
61310/12-10-2018). 

Ο Συντονιστής 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


Με την 1423/1.10.2018 απόφαση του Δημάρχου Πά¬ 
ρου, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής 
σχέσηςτης Μαρουσώς Νικοφοράκη του Μιχαήλ, κλάδου 
ΔΕ Διοικητικών, με βαθμό Α, από 28-9-2018 (ημερομηνία 
υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής της), λόγω 
συνταξιοδότησης, κατά τις διατάξεις του άρθρου 152 
του ν. 3584/2007. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1271131010/1 -10-2018). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
60965/11-10-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 

ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ ΣΚΛΑΒΟΥ 


Με την 139/3-10-2018 απόφαση του Προέδρου του 
Δημοτικού Οργανισμού Πρόνοιας Ρόδου, η οποία εκ- 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 
203 του ν. 3584/2007, και του άρθρου 28 παρ. 5 του 
ν. 4305/2014, λύεται η σύμβαση εργασίας της απασχο¬ 
λούμενης στο Δημοτικό Οργανισμό Πρόνοιας Ρόδου, 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
Αμπελά Κλεοπάτρας του Ευσταθίου, ειδικότητας ΥΕ 
Καθαριστριών με βαθμό Γ', κατόπιν της από 2-10-2018 
έγγραφης καταγγελίας της. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα 
με το ν. 4305/2014: 1446/3-10-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 6728205710/5-10-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
60752/10-10-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 

ΜΑΡΙΑ ΦΛΙΝΤΡΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Μετην 159/5608/24-9-2018 απόφαση του Δημάρχου Αλιάρτου - Θεσπιέων, που εκδόθηκε σύμφωνα μετις διατάξεις 
των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α'87), του άρθρου Ι,παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α 14), του άρθρου 30, παρ. 3 
του ν. 4314/2014 (Α' 265), του άρθρου 14, παρ. 5 του ν. 4403/2016 (Α' 125), του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 (Α’ 47) 
και του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 (Α' 21), ύστερα από την 146/3-9-2018 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
του Δήμου Αλιάρτου - Θεσπιέων και την ΣΜΕ 1/2018 ανακοίνωση του Δήμου Αλιάρτου - Θεσπιέων, αποφασίζεται 
η σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με την κάτωθι, για την υλοποίηση του προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογε¬ 
νειακής και Επαγγελματικής Ζωής»: 


Α/Α 

Ονοματεπώνυμο 

Πατρώνυμο 

Αντικείμενο της σύμβασης/Ειδικότητα 

Διάρκεια Μίσθωσης έργου 

1 

Γκάρα Μαρία 

Νικόλαος 

Παιδίατρος 

24-9-2018 έως 31-8-2019 
με δυνατότητα ανανέωσης 


(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7326184272/26-9-2018). 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Αλιάρτου - Θεσπιέων: 4939/29-8-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 7186/152982/9-10-2018). 

Μετην 567/11695/17-9-2018 απόφαση Δημάρχου Νοτίου Πηλίου, Ν. Μαγνησίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 86 του ν. 3463/2006 και των άρθρων 6,58 και 280 του ν.3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 28 
και 28Α του ν. 4325/2015 και την 13917/15-5-2017 απόφαση του υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονι¬ 
στή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/2017/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.), του άρθρου 14 του 
ν. 2190/94 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 ν.2190/1994 όπως ισχύουν, του 
άρθρου 1 παρ.9τουν.4038/2012,τουάρθρου 14παρ.5τουν.4403/2016,τηνΔ23/οικ.14435-1135 κοινή υπουργική 
απόφαση «Καθορισμός ελάχιστων προδιαγραφών λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας» (ΦΕΚ854/Β730-3-2016 και 
1801/Β 724-5-2017), την 1447/12-4-2017 απόφαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί Ένταξης της Πράξης «Κέντρο Κοι¬ 
νότητας Δήμου Νοτίου Πηλίου», με κωδικό ΟΠΣ 5002690, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2014-2020», την 
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13/529/15-1 -2018 απόφαση Δημάρχου Νοτίου Πηλίου περί πρόσληψηςτης Πολυξένης Κόκκαλη του Ευαγγέλου καιτην 
844/8078/22-1 -2018 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεός Ελλάδας, αναφο¬ 
ρικά με την «Πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο της πράξης 
με τίτλο «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Νοτίου Πηλίου», που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ148/16-2-2018τ.Γ' (ΑΔΑ: Ω1ΦΨΟΡ10- 
Η33), της οποίας η από 30-3-2018 ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 397/18-4-2018 και κατόπιν της 11686/ 
17-9-2018 αίτησης-υπεύθυνης δήλωσης παραίτησης της, λύεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος με τίτλο «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Νοτίου Πηλίου», 
που εντάσσεται στον Άξονα Προτεραιότητας «Ανάπτυξη και αξιοποίηση ικανοτήτων ανθρώπινου δυναμικού-ενεργός 
κοινωνική ενσωμάτωση», στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2014-2020», της κάτωθι: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Α.Δ.Τ. 

1 . 

ΠΟΛΥΞΕΝΗ ΚΟΚΚΑΛΗ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

ΑΙ155317 


(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Νοτίου Πηλίου περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων 13430/25-9-2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7121464857/ 
17-9-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 15281/149071/16-10-2018). 

Με την 924/14847/12-9-2018 απόφαση Δημάρχου Καρδίτσας, Ν. Καρδίτσας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 86 του ν.3463/2006 και των άρθρων 6, 58 και 280 του ν.3852/2010, τις διατάξεις των 
άρθρων 28 και 28Α του ν.4325/2015 και την 13917/15-5-2017 απόφαση του υπουργού Εσωτερικών περί διο¬ 
ρισμού Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/2017/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.), 
του άρθρου 14 του ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 
ν. 2190/1994 όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, την 657/ 
16-2-2017 απόφαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί Ένταξης της Πράξης «Δομή παροχής βασικών αγαθών: Κοι¬ 
νωνικό Παντοπωλείο και Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Καρδίτσας», με κωδικό ΟΠΣ 5003932, στο Επιχειρησιακό 
Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2014-2020», το 15974/2017/1/10-5-2018 έγγραφο ΑΣΕΠ επί εξέτασης ενστάσεων για την 
6866/10-5-2017 ΣΟΧ 2/2017 ανακοίνωση περί πρόσληψης και τους από 26-7-2018 ανασυνταγμένους πίνακες 
κατάταξης και βαθμολογίας, την 785/12883/31-7-2018 απόφαση Δημάρχου Καρδίτσας και την 12596/118547/ 
14-8-2018 απόφαση Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, αναφορικά με τη 
«Λύση σύμβασης εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου απασχολούμενης για την υλοποίηση της πράξης 
με τίτλο «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο και Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Καρδίτσας», 
η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1030/17-9-2018 τ.Γ' (ΑΔΑ: 6Θ4ΗΟΡ10-Λ52), προσλαμβάνεται με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο της Πράξης «Δομή παροχής βασικών αγαθών: Κοινωνικό Παντο¬ 
πωλείο και Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Καρδίτσας», με κωδικό ΟΠΣ 5003932 του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
«Θεσσαλία 2014-2020» για χρονικό διάστημα απάτην υπογραφή της σύμβασης και μέχρι 10-12-2018 με δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης, η κάτωθι: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Αν¬ 
θρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

1 . 

ΖΩΗ ΜΑΣΤΟΡΑ 

ΜΑΤΘΑΙΟΣ 

ΠΕΔΙΟΙΚ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1095025344/12-9-2018 


Η σύμβαση του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπεται σε σύμβαση αορίστου χρόνου. 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την 
αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβαίωσηςτης Οικονομικής Υπηρεσίαςτου Δήμου Καρδίτσας περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων 14782/ 
12-9-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 15150/147013/16-10-2018). 

Ο Συντονιστής 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


Με την 1312/13-9-2018 απόφαση του Δημάρχου Τρικκαίων Νομού Τρικάλων, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 203 του ν. 3584/2007 (Α' 143), του ν. 3852/2010 (Α'87), του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν.4038/2012 (ΑΊ4), του άρθρου 28 του ν.4305/2014 (Α'237), του άρθρου 28 και 28Α του 
ν.4325/2015 (Α'47), όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του του ν.4368/2016 (Α'21), των άρθρων 46 
και 54 του π.δ. 410/1988 (Α' 191), του άρθρου 8 παρ. 4 εδάφιο ββ του π.δ. 138/2010 (Α'231), την 13917/ 
15-5-2017 (Υ.Θ.Δ.Δ.'250) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρω- 
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Τεύχος Γ'1242/24.10.2018 


μένη Διοίκηση Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας, την 
οικ.6983/85785/1-6-2017 (Β'2002) απόφαση του Συ¬ 
ντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 
- Στερεός Ελλάδας περί παροχής εξουσιοδότησης υπο¬ 
γραφής πράξεων και εγγράφων «Με Εντολή Συντονιστή» 
του Συντονιστή της Α.Δ.Θ.-Στ.Ε. στον Προϊστάμενο ή 
στην Προϊστάμενη της Γενικής Διευθύνσεως Εσωτερι¬ 
κής Λειτουργίας και στους Προϊσταμένους ή στις Προϊ- 
σταμένες Διευθύνσεων και Τμημάτων της ανωτέρω Γε¬ 
νικής Διευθύνσεως, όπως διορθώθηκε με το ΦΕΚ 2189/ 
τ.Β'/27-6-2017, την 32887/10-9-2018 βεβαίωση του Δη¬ 
μάρχου Τρικκαίων περί γνησιότητας δικαιολογητικών 
του ατομικού φακέλου της υπαλλήλου σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, διαπιστώ¬ 
νεται η αποδοχή παραίτησης (καταγγελία σύμβασης) 
της Ευαγγελή Στέφου του Φαιδρού, κλάδου Υ.Ε. Καθα¬ 
ριστριών Σχολικών Μονάδων, με βαθμό Δ και λύεται η 
υπαλληλική σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου από τον Δήμο Τρικκαίων από 8-8-2018 ημερομη¬ 
νία υποβολής της αίτησης παραίτησης της υπαλλήλου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 9365416826/6-9-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 14969/145075/16-10-2018). 

Με την 2336/19-9-2018 απόφαση του Δημάρχου Λα- 
ρισαίων Νομού Λάρισας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του ν.3584/2007 
(Α' 143), του ν. 3852/2010 (Α'87), του άρθρου 28 του ν. 4305/ 

2014 (Α'237), του άρθρου 28 και 28Α του ν.4325/ 

2015 (Α’47), όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 
του ν.4368/2016 (Α21), του π.δ.138/2010 (Α231), την 
13917/15-5-2017 (Υ.Ο.Δ.Δ.'250) απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκε¬ 
ντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας, την 
οικ. 6983/85785/1-6-2017 (Β'2002) απόφαση του Συντο¬ 
νιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στε¬ 
ρεάς Ελλάδας περί παροχής εξουσιοδότησης υπογρα¬ 
φής πράξεων και εγγράφων «Με Εντολή Συντονιστή» 
του Συντονιστή της Α.Δ.Θ.-Στ.Ε. στον Προϊστάμενο ή 
στην Προϊσταμένη της Γενικής Διευθύνσεως Εσωτερικής 
Λειτουργίας και στους Προϊσταμένους ή στις Προϊστα- 
μένες Διευθύνσεων και Τμημάτων της ανωτέρω Γενικής 
Διευθύνσεως, όπως διορθώθηκε με το ΦΕΚ 2189/τ.Β - / 
27-6-2017, την 32260/19-9-2018 βεβαίωση γνησιότητας 
δικαιολογητικών του υπαλλήλου από τον Δήμο Λαρισαί- 
ων, διαπιστώνεται η αποδοχή παραίτησης του μόνιμου 
υπαλλήλου του Δήμου Λαρισαίων Γεωργίου Κερμελή του 
Δημητρίου, κλάδουΤΕΤεχνολόγων Γεωπονίας, με βαθμό Α' 
και λύεται η υπαλληλική του σχέση από την 12-9-2018 ημε¬ 
ρομηνία υποβολήςτηςδεύτερηςαίτησηςπαραίτησήςτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 5967118387/13-9-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας 15284/149075/16-10-2018). 

Με την 949/18-9-2018 απόφαση του Δημάρχου Καρ¬ 
δίτσας Νομού Καρδίτσας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 203 του ν. 3584/ 
2007 (Α' 143), του ν. 3852/2010 (Α'87), του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014 (Α'237), της παρ. 9 του άρθρου 1 


του ν.4038/2012 (ΑΊ4), του άρθρου 28 και 28Α του 
ν.4325/2015 (Α'47), όπως το τελευταίο προστέθηκε 
με το άρθρο 24 του ν.4368/2016 (Α'21), την 15169/ 
18-9-2018 βεβαίωση του Δημάρχου Καρδίτσας περί γνη¬ 
σιότητας δικαιολογητικών του ατομικού φακέλου της 
υπαλλήλου σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014, αποφασίζεται η αποδοχή παραίτησης 
(καταγγελία σύμβασης) της Αικατερίνης Κασούμη του 
Φωτίου, κλάδου Υ.Ε. Καθαριστριών Σχολείων, με βαθμό Δ 
και λύεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορί¬ 
στου Χρόνου από την 18-9-2018 ημερομηνία υποβολής 
της αίτησης παραίτησης της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1112535503/18-9-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 15553/152387/16-10-2018). 

Με την 1359/19-9-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Τρικκαίων Νομού Τρικάλων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 203 του ν. 3584/ 
2007 (ΑΊ43), του ν. 3852/2010 (Α'87), του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν.4038/2012 (ΑΊ 4), του άρθρου 28 του ν.4305/ 
2014 (Α'237), του άρθρου 28 και 28Α του ν.4325/2015 
(Α'47), όπως το τελευταίο προστέθηκε με το άρ¬ 
θρο 24 του του ν.4368/2016 (Α'21), των άρθρων 46 
και 54 του π.δ.410/1988 (Α’ 191), του άρθρου 8 παρ. 4 
εδάφιο ββτου π.δ. 138/2010 (Α’231 ),την 13917/15-5-2017 
(Υ.Ο.Δ.Δ.'250) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών περί 
διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας, την οικ.6983/85785/ 
1-6-2017 (Β'2002) απόφαση του Συντονιστή της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελ¬ 
λάδας περί παροχής εξουσιοδότησης υπογραφής 
πράξεων και εγγράφων «Με Εντολή Συντονιστή» του 
Συντονιστή της Α.Δ.Θ.-Στ.Ε. στον Προϊστάμενο ή στην 
Προϊσταμένη της Γενικής Διευθύνσεως Εσωτερικής 
Λειτουργίας και στους Προϊσταμένους ή στις Προϊστα- 
μένες Διευθύνσεων και Τμημάτων της ανωτέρω Γενι¬ 
κής Διευθύνσεως, όπως διορθώθηκε με το ΦΕΚ 2189/ 
τ.Β /27-6-2017, την 34001/18-9-2018 Βεβαίωση του Δη¬ 
μάρχου Τρικκαίων περί γνησιότητας δικαιολογητικών 
του ατομικού φακέλου της υπαλλήλου σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, διαπιστώνε¬ 
ται η αποδοχή παραίτησης (καταγγελία σύμβασης) της 
ΑσήμωςΤσιανάκα του Ευαγγέλου, κλάδου Υ.Ε. Καθαρι¬ 
στριών Σχολικών Μονάδων, με βαθμό Δ και λύεται η 
υπαλληλική σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου από τον Δήμο Τρικκαίων από 3-9-2018 ημερομη¬ 
νία υποβολής της αίτησης παραίτησης της υπαλλήλου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 3412412266/19-9-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 15283/149073/16-10-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
Τ μήματος Τ οπικής Αυτ/σης 
και Νομικών Προσώπων Λάρισας 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛ Η 




Τεύχος ΓΊ 242/24.10.2018 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 1939/19054/18-9-2018 απόφαση Δημάρχου Δήμου Αλμωπίας Ν. Πέλλας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 21 του ν.2190/1994 (ΦΕΚ 28/τ.Α'/1994), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, του άρθρου 
1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/τ.Α'/2-2-2012), της παρ. 5 του άρθρου 72 του ν. 4342/2015 (Α’ 143), την κοινή 
υπουργική απόφαση Δ23/οικ. 14435-1135/2016 (ΦΕΚ 854/τ.Β’/30-3-2016) και την 130/16-1-2017 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας με θέμα: « Ένταξη της πράξης "Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αλμωπίας" με 
Κωδικό ΟΠΣ 5003445 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κεντρική Μακεδονία 2014-2020"», ανανεώνονται οι συμβά¬ 
σεις εργασίας των κάτωθι υπαλλήλων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για τις ανάγκες 
υλοποίησης της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αλμωπίας» στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
«Κεντρική Μακεδονία 2014-2020» Άξονας Προτεραιότητας ΑΞ09Β «Προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης και Κατα¬ 
πολέμησης της Φτώχειας - ΕΚΤ» συγχρηματοδοτούμενο από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο. 


α/α 

Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Ειδικότητα - 
παρεχόμενες εργασίες 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μη¬ 
τρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

1 . 

Μαυρίδου 

Θεοδώρα-Ειρήνη 

Ευστάθιος 

ΠΕ Ψυχολόγων 

5211096521/26.09.2017 

2. 

Νατσιούλα 

Τριανταφυλλιά 

Γρηγόριος 

ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

3065851066/26-9-2017 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν για χρονικό διάστημα 1 (ενός) έτους από την ημερομηνία λήξης της σύμβασης 
τους (ήτοι 24-9-2018), με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης αυτής, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί, αποκλεισμένης 
σε κάθε περίπτωση της μετατροπής της σύμβασης αυτής σε αορίστου χρόνου. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων της Οικονομικής Υπηρεσίας: 19051/18-9-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης:17742/10-10-2018). 

Με την 12541/103156/4-10-2018 απόφαση του Δημάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 196 και 203 του ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14Α72-2-2012), καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), λύεται η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου του φορέα Οικονόμου Λεωνίδα του 
Δημητρίου, ειδικότητας ΥΕ Τραπεζοκόμων, που είχε προσληφθεί με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
για την υλοποίηση της πράξης: «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής 2018-2019» με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης, μετά την από 29-9-2018 λύση της σύμβασης εργασίας του, λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. Φ.Ε.Κ. πρόσληψης του ως άνω υπαλλήλου στον φορέα: 703/τ.Γ719-7-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7401245742/2-10-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης:61678/11-10-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 
Τοπ. Αυτ/σης και Νομικών Προσώπων 
Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 34072/4-10-2018 απόφαση του Δημάρχου Κορινθίων Ν. Κορινθίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 163 του ν. 3584/2007, όπως τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 213 του ν.4555/2018 και του 
άρθρου 28 του ν.4305/2014, όπως αντικαταστάθηκαν με τις όμοιες του άρθρου 26 του ν.4440/2016, προσλαμβάνεται 
η Αγγελική ΠαπαγεωργίουτουΣταματίου, ως Ειδική Συνεργάτηςτου Δημάρχου, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου ορισμένου χρόνου, η διάρκεια της οποίας δεν μπορεί να υπερβεί τη θητεία της παρούσας δημοτικής περιόδου. 

Κύριο έργο της θα είναι να παρέχει συμβουλές και να διατυπώνει εξειδικευμένες απόψεις (γραπτά ή προφορικά) 
σε θέματα πολιτισμού και ειδικότερα για την εφαρμογή πολιτικών προς ανάδειξη, αξιοποίηση και προβολή αρχαι¬ 
ολογικών χώρων και ιστορικών μνημείων του Δήμου Κορινθίων. 
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(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Κορινθίων για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 33854/ 
3-10-2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 4612211236/3-10-2018). 
(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 217223/16-10-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Τρίπολης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 


Με την 24320/6-9-2018 απόφαση του Δημάρχου Πύργου, που εκδόθηκε λαμβάνοντας υπόψη τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 (Α' 234), της παρ. 3 του 
άρθρου 21 ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α' 14), της παρ. 5 του άρθρου 72 
του ν. 4342/2015 (Α' 143), ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας προσωπικού με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου, που απασχολείται στα πλαίσια της υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση 
Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» στο Κέντρο Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών του Δήμο Πύργου, 
σύμφωνα με τις 691 Δ/2016 (ΓΊ 68/2017) και 562Δ72017 (Γ'6/2018) αποφάσεις του Δημάρχου Πύργου. Συγκεκριμένα, 
ανανεώνονται οι συμβάσεις έξι (6) ατόμων: 


Επώνυμο 

Ονομα 

Πατρώνυμο 

Ειδικότητα 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μη¬ 
τρώο Ανθρ. Δυν. Ελλ. Δημοσίου 

ΘΕΟΔΩΡΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΤΕ ΘΕΑΤΡΟΛΟΓΩΝ 

4110503079/12-12-2016 

ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΥ 

ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

ΑΓΓΕΛΟΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

1440951145/12-12-2016 

ΛΟΓΟΘΕΤΗ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΑΣΠΑΣΙΑ 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

3633781198/12-12-2016 

ΤΑΓΑΡΗ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

1426126684/12-12-2016 

ΤΣΟΚΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΠΕ ΓΥΜΝΑΣΤΩΝ 

2361983859/12-12-2016 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΥ 

ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

4831970105/12-12-2016 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 1-9-2018 και έως 31-8-2019, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, 
αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. των οικονομικών υπηρεσιών Δήμου Πύργου: 27172/1-10-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 213799/15-10-2018). 

Με την 25204/14-9-2018 απόφαση του Δημάρχου Πύργου, που εκδόθηκε λαμβάνοντας υπόψη τις διατάξεις 
του άρθρου 14 του ν. 2190/1994 (Α' 28), όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 (Α' 234), της 
παρ. 3 του άρθρου 21 ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α' 14), της παρ. 5 
του άρθρου 72 του ν. 4342/2015 (Α' 143), ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας προσωπικού με σύμβαση ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, που απασχολείται στα πλαίσια της υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρ¬ 
μόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» στον Δήμο Πύργου, σύμφωνα με τις 879Δ72014 (Γ' 187/2015), 
88Δ72015 (Γ'319), 932Δ72015 (ΓΊ 139), 556Δ72016 (ΓΊ 070) και 544/2017 (Γ'982) αποφάσειςτου Δημάρχου Πύργου. 
Συγκεκριμένα, ανανεώνονται οι συμβάσεις επτά (7) ατόμων: 


Επώνυμο 

Ονομα 

Πατρώνυ μο 

Ειδικότητα 

Αριθμ. βεβ.εγγραφής στο Μη¬ 
τρώο Ανθρωπίνου Δυναμικού 
του Ελληνικού Δημοσίου 

ΚΑΡΑΛΗ 

ΜΑΡΙΑ 

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

8414231141/3-12-2014 

ΑΥΓΕΡΙΝΟΠΟΥΛΟΥ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

5122126713/3-12-2014 

ΚΡΑΝΙΤΗ 

ΑΔΑΜΑΝΤΙΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

5624771932/3-12-2014 

ΦΑΜΕΛΟΥ 

ΙΩΑΝΝΑ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

2047050269/28-1-2015 

ΖΩΡΑ 

ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΗΛΙΑΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

7941088462/3-12-2014 

ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΥ 

ΜΑΡΘΑ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

4510027256/3-12-2014 

ΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΥ 

ΕΛΕΝΗ 

ΚΟΣΜΑΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

3353491013/28-1-2015 
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Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 1-9-2018 και έως 31-8-2019, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, 
αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. των οικονομικών υπηρεσιών Δήμου Πύργου: 7150/19-3-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 206961/15-10-2018). 

Με την 126/4-9-2018 απόφαση του Προέδρου του Πνευματικού Κοινωνικού Κέντρου Δήμου Ι.Π. Μεσολογγίου, 
που εκδόθηκελαμβάνοντας υπόψη τις διατάξειςτης παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (ΑΊ4), και την 4-9-2018 
υπεύθυνη δήλωση - αίτηση παραίτησηςτηςΆνθη Θεοδώραςτου Γεωργίου, κατηγορίας κλάδου ΔΕ Βοηθών Βρεφο¬ 
νηπιοκόμων λύεται η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου με το Πνευματικό Κοινωνικό Κέντρο Δήμου Ι.Π. Μεσολογ¬ 
γίου στον οποίο απασχολούταν με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στα πλαίσια της υλοποίησης του 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», σύμφωνα με την 116/2715/ 
30-7-2018 (Γ'955) απόφαση του Προέδρου του Πνευματικού Κοινωνικού Κέντρου Δήμου Ι.Π. Μεσολογγίου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7975111151/4-9-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου:216863/15-10-2018). 

Με την 25203/14-9-2018 απόφαση του Δημάρχου Πύργου, που εκδόθηκε λαμβάνοντας υπόψη τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994 (Α' 28), όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 (Α' 234), της παρ. 3 του 
άρθρου 21 ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α' 14), της παρ. 5 του άρθρου 72 
του ν. 4342/2015 (Α' 143), ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας προσωπικού με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου, που απασχολείται στα πλαίσια της υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση 
Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» στον Δήμο Πύργου, σύμφωνα με την 98Δ72016 (ΓΊ 84) και την 545/2017 
(Γ'982) απόφαση του Δημάρχου Πύργου. Συγκεκριμένα, ανανεώνονται οι συμβάσεις πέντε (5) ατόμων: 


Επώνυμο 

Ονομα 

Πατρώνυμο 

Ειδικότητα 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρ. Δυν. 
Ελλ. Δημοσίου 

ΑΣΗΜΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 

ΕΥΓΕΝΙΑ 

ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΤΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

7567304729/8-2-2016 

ΚΡΕΜΙΖΗΣ 

ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΑΓΓΕΛΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

4168827759/8-2-2016 

ΡΕΒΕΛΟΥ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ 

ΑΛΕΞΙΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

5785853114/8-2-2016 

ΛΙΑΠΗ 

ΑΘΑΝΑΣΙΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

6931251014/8-2-2016 

ΠΙΠΠΑ 

ΣΟΦΙΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

4831105010/8-2-2016 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 1-9-2018 και έως 31-8-2019, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, 
αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. των οικονομικών υπηρεσιών Δήμου Πύργου: 7150/19-3-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: οικ. 224737/ 
15-10-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 


ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 
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Τεύχος Γ' 1242/24.10.2018 


ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή- 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35τ6Γ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νννννν.βΐ.9 1. 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν6ΐ)ΐη3$ΐ6Ι'.6ΐ@6ΐ.9·' 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί^ΡΤΤτττ^ ι: ■ ' .'ώιτη σπη Γ _ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 





























